Ersattningar
Styrelsen och revisorer

Arsstamman 2011 faststallde foljande riktlinjer gallande ersattning till styrelsen och
revisorer: Arvode om 575 000 kronor skall utga till styrelsen att férdelas med 175 000
kronor till ordférande, Peter Elving och 100 000 kronor vardera pa Mikael Aru, Erik
Lindgren, Alexander Oker-Blom och Veronica Lindholm samt att bolagets revisor skall
arvoderas enligt rakning. Till Hakan Lissinger utgar inget styrelsearvode.

Ledande befattningshavare

Arsstamman 2011 faststallde féljande riktlinjer gallande ersattning till ledande
befattningshavare. De 6vergripande principerna for ersattning till ledande
befattningshavare i bolaget utgar fran befattningen, den individuella prestationen,
koncernens resultat samt att ersattningen skall vara konkurrenskraftig pa marknaden.
Ersattningskommittén ska bereda drenden om ersattning och presentera férslag till
styrelsen for styrelsens beslut. Ersattningen ska kunna besta av féljande delar: fast
arslon, kortsiktiga och 1angsiktiga incitament, pension, évriga férmaner och
avgangsvederlag. Styrelsen har ratt att franga dessa riktlinjer om styrelsen bedémer att
det i ett enskilt fall finns sarskilda skal som motiverar det.
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